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Acuerdo N° 0000510 Caracas, 16 de abril de 2021

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad
(UNES), en uso de la atribucion contenida en el numeral 3 del Articulo 26 de la Ley de
Universidades y el numeral 5 del Articulo 18 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad (UNES),
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.602 de
fecha 26 de enero de 2011, reimpreso en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.620 de fecha de 21 de febrero de 2011, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 1 y 2 de la Resolucion N° 855 del 30 de diciembre de 2010,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.584 de
fecha 30 de diciembre de 2010.

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad (UNES) tiene entre sus
principales objetivos garantizar la formacion de base, continua e integral, de las y los
funcionarios de los organismos de Seguridad Ciudadana, Servicio Penitenciario y
Seguridad de la Nacion, conforme a los principios constitucionales y los instrumentos
juridicos que regulan los mecanismos de seguridad, con diversificacion segun las
disciplinas y areas del servicio, contextualizada en funcion de las realidades nacionales,

regionales y locales.




CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad (UNES), expande de
manera continua su capacidad funcional para atender las necesidades formativas que
emergen dia a dia en materia de Seguridad Ciudadana, Servicio Penitenciario y
Seguridad de la Nacién, producto de su relacion con el contexto y la interaccion directa
con el pueblo venezolano, pudiendo asi responder eficientemente a las
transformaciones sociales en torno a los problemas de seguridad a fin de incidir en la

reversion de las tendencias delictivas actuales.

CONSIDERANDO

Que es fundamental fortalecer la capacitacion de las y los servidores de los Organos de
Seguridad Ciudadana, Servicio Penitenciario y Seguridad de la Nacion, en los diversos
ambitos de accion, como medida preventiva y estratégica para garantizar la proteccion
del pueblo venezolano en concordancia con las acciones programaticas establecidas en

las politicas publicas.

ACUERDA

CREACION DEL CENTRO DE FORMACION ESPECIALIZADO SAN PEDRO.

Articulo 1: Definicion.

El Centro de Formacion San Pedro, es un espacio de la Universidad Nacional
Experimental de la Seguridad (UNES), que desarrollard el Programa Nacional de
Formacion (PNF) en Servicio Policial, el mismo estara a cargo de una Directora o

Director del Centro de Formacion.



Articulo 2: Misidn.

Formar integralmente a las y los futuros servidores de los Organos de Seguridad

Ciudadana, Servicio Penitenciario y Seguridad de la Nacién, a través de conocimientos

técnicos especializados en cada area de competencia, a fin de contribuir con la

formacién de funcionarios capaces de generar nuevos conocimientos que permitan

fortalecer, preservar y garantizar la seguridad de nuestro pueblo.

Articulo 3: Funciones.

Desarrollar la formacion integral, a fin de lograr en los estudiantes del Programa
Nacional de Formacién en Servicio Policial, gestionados en UNES el desarrollo
de las competencias establecidas para el perfil de egreso requerido por las y los
funcionarios a incorporarse en los 6rganos de Seguridad Ciudadana, Servicio
Penitenciario y Seguridad de la Nacion.

Velar por la formacién continua de las y los servidores de los 6rganos de
Seguridad Ciudadana, Servicio Penitenciario y Seguridad de la Nacién, a fin de
garantizar la actualizacion permanente que les permita de manera eficiente
identificar y solucionar los problemas que se plantean en los dmbitos de su
competencia.

Realizar de manera periddica las revisiones de los contenidos programaticos a fin
de proponer al Vicerrectorado de Desarrollo Académico, los ajustes necesarios
que permitan garantizar la formacion actualizada y de calidad dentro del Centro
de Formacion.

Proponer al Vicerrectorado de Desarrollo Académico el contenido de las unidades
curriculares del Programa Nacional de Formacién en Servicio Policial.

Garantizar el cumplimiento de los contenidos programaticos establecidos en los
programas de estudio, avalando también la plena vinculacion de los saberes
tedricos con la practica a través de las actividades de Vinculacion Social.
Gestionar los Programas Nacionales de Formacion Avanzada previa autorizacion

del Vicerrectorado de Desarrollo Académico.




Garantizar el cumplimiento de los contenidos programaticos establecidos en los
programas de estudio, avalando también la plena vinculacion de los saberes
tedricos con la practica a través de las actividades de Vinculacion Social.
Establecer las alianzas organizacionales con los entes Nacionales o Regionales
gue se requieran a fin de cumplir con los objetivos de formacion establecidos y
demas acciones que permitan potenciar el funcionamiento del Centro de
Formacién Especializado.

Proponer a la Direccién de Gestion Comunicacional estrategias para la captacion
de aspirantes a formarse en el Programa Nacional de Formacién en Servicio
Policial.

Establecer alianzas organizacionales con la Secretaria de la UNES para
garantizar que las y los estudiantes que ingresan al Programa Nacional de
Formacion en Servicio Policial cumplen con el perfil requerido para la formacién y
los que egresan han cumplido con los requisitos necesarios para su titulacion.
Realizar de acuerdo a los lineamientos del Vicerrectorado de Desarrollo
Académico, la evaluacion de las unidades curriculares dirigidas a la formacion en
el Programa Nacional de Formacion en Servicio Policial que imparte la UNES, en
sus diversas modalidades.

Ejecutar las politicas del Vicerrectorado de Creacion Intelectual y Vinculaciéon
Social.

Ejecutar las politicas y lineamientos del Vicerrectorado Administrativo

Elaborar el plan operativo anual en concordancia con los lineamientos emanados
con el Nivel Sustantivo de la Universidad y la Direccion de Planificacién y
Presupuesto.

Elaborar el informe anual de Gestion.

Las demas atribuciones que le confieren las leyes, reglamentos, resoluciones y

otros actos normativos en materia de su competencia.



Articulo: 4. Estructura Organizativa del Centro de Formacion Especializado San
Pedro.

El Centro de Formacion Especializado San Pedro, estara conformada por:

e Consejo Directivo
e Direccion del Centro de Formacion
o Subdireccion del Centro de Formacion
— Delegado de Sala Situacional
— Delegado de Consultoria Juridica
— Delegado de la Academia

o Coordinacion Académica
B Unidad de Gestion Profesoral
Unidad de Gestion Curricular
Unidad de Asesoria y Acompafiamiento Integral Estudiantil
Unidad de Deporte, Recreacion y Educacion Fisica
Unidad de Uso de la Fuerza
Unidad de Disefio y Gestion Virtual
Unidad de Postgrado e Investigacion
Unidad de Plan de Formacion Especial
Unidad de Pregrado

o Coordinacion de Control de Estudio
B Unidad de Control de Datos
B Unidad de Control Documental

o Coordinacion Administrativa

Unidad de Planificacion y Presupuesto
Unidad de Administracion

Unidad de Servicio

Unidad de Tecnologia

Unidad en Infraestructura

Unidad de Gestion Comunicacional

Unidad de Seguridad, Prevencion y Control
Unidad de Relaciones de Cooperacion
Unida de Bienes Publicos

o Coordinacion de Creacion Intelectual y Vinculacion Social
B Unidad de Creacion Intelectual
B Unidad de Vinculacion Social
B Unidad de Defensa Integral de la Nacion




Articulo 5: EI Organigrama Estructural del Centro

de Formacion Especializado San

Pedro estara conformado de la siguiente manera:
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cumplimiento de manera técnica y

los lineamientos emanados del

Vicerrectorado de Desarrollo Académico asi como a la normativa que se dicte a tales

efectos.

Consonod en lo establecido en el reglamento de formacion de los Centros de Formacion

aprobado en Gaceta Universitaria N° 0005 de fecha 25 de mayo del 2011.



Articulo 7: De la Coordinacién de Control de Estudio: Dar cumplimiento de manera
técnica y pedagdgica a las politicas universitarias y los lineamientos emanados de la
Secretaria asi como a la nhormativa que se dicte a tales efectos.

Consond en lo establecido en el reglamento de formacién de los Centros de Formacién

aprobado en Gaceta Universitaria N° 0005 de fecha 25 de mayo del 2011.

Articulo 8: De la Coordinacion Administrativa: Dar cumplimiento de manera técnica y
pedagdgica a las politicas universitarias y los lineamientos emanados del Vicerrectorado
Administrativo asi como a la normativa que se dicte a tales efectos. Consoné en lo
establecido en el reglamento de formacién de los Centros de Formacién aprobado en
Gaceta Universitaria N° 0005 de fecha 25 de mayo del 2011.

Articulo 9. De la Coordinacion de Creacion Intelectual y Vinculacion Social: Dar
cumplimiento de manera técnica y pedagogica a las politicas universitarias y los
lineamientos emanados del Vicerrectorado de Creacion Intelectual y Vinculacién Social
asi como a la normativa que se dicte a tales efectos.

Consond en lo establecido en el reglamento de formacién de los Centros de Formacion

aprobado en Gaceta Universitaria N° 0005 de fecha 25 de mayo del 2011.

Articulo 10. Ubicacion: El Centro de Formacion Especializado San Pedro estara
ubicado dentro de la Comandancia del Helicoide, en Roca Tarpeya entre las parroquia
San Pedro y Parroquia San Agustin, en la prolongacion de la avenida Fuerzas Armadas,

Caracas- Venezuela.

Dado firmado y sellado en el salon de sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad Nacional Experimental de la Seguridad en la ciudad de Caracas a los 16
dias del mes de abril de 2021. Afios 210° 160° 21°.

Comuniquese y Publiquese,



CONTINUACION DEL ACUERDO N°0000510 DE FECHA 16 DE ABRIL DE 2021

PPO OLIVERI

Decreto N° 3.629 del 2 de octubre de 2018, Gaceta Oficial de la
Republi Bolivariana de Venezuela N° 41.494 de fecha 2 de octubre de 2018

J E RAMON
Vicerrector de De Académico

Designado segun Resolucion Rectoral N° 0300-2019 de fecha 02 de octubre de 2019

JOEL PAREDES

Vicerrector Administrativo

Designado segun Resolucion Rectora! N°000014-2020 de fecha 20 de enero de 2020
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ANA DON DE SUNIAGA
Vicerre “cion Intelectual y Vinculacion Social

Designada segun Resolucién Rectora! N.° 0001-2021 de fecha 11 de enero de 2021

EVEL NJO ROMAN
Z ' Jﬂ)Secretaria

Designado segun Resolucién Rectoral N° 0004-2021 de fecha 11 de enero del 2021

JESUS OSWALDO ESCOBAR

Representante del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz.

Designado segun oficio N. ° 0671






