REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE LA SEGURIDAD
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Acuerdo 0000513 Caracas, 11 de mayo de 2021

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental de la Segurida
(UNES), en uso de la atribucion contenida en el numeral 6, del Articulo 26 de
Ley de Universidades y el numeral 6 del Articulo 18, del Reglamento d
Organizacion de la UNES, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica d

Venezuela N° 39.602, de fecha 26 de enero de 2011, reimpreso en la Gacet

Oficial de la Republica de Venezuela N° 39.620, de fecha 21 de febrero de 2011,

en concordancia con lo dispuesto en los Articulos 1 y 2 de la Resolucion N° 855,

del 30 de diciembre de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republic

Bolivariana de Venezuela N° 39.584 con fecha 30 de diciembre de 2010.

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad es una institucio

especializada, cuya misién es la formacion permanente de las y los servidore

publicos, Seguridad Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacién

con atencién a las leyes y normativas que lo rigen, con la perspectiva de genero

derechos humanos y el enfoque socio-critico.

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad ha disefiado y gestion
el Programa Nacional de Formacion Avanzada que aborda el area-problema de
seguridad ciudadana y que en su caracter experimental incluye propuestas d
formacion de cuarto nivel asociadas a este macro problema, incrementando

abanico de posibilidades de ofrecer respuestas a los problemas de inequidad
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desigualdades heredados histéricamente de practicas de masculinidades
hegemonicas; para lo cual se requiere la incorporacion del enfoque feminista en la

formacion integral de las y los profesionales del area de la seguridad.
CONSIDERANDO

Que la formacion policial en la UNES se ha caracterizado por formar profesionales
ciudadanos responsables, integrales, con principios y valores éticos
humanisticos, con dominio de los procedimientos policiales orientados a Ia
prevencion de las inconviv encias, los delitos y la accidentalidad vial, bajo el
resguardo de los derechos humanos de las y los ciudadanos y las libertades
publicas con plena sujecion a la Constitucidon de la Republica Bolivariana de
Venezuela y las leyes buscando la transversalizacién del enfoque de género

dandole preeminencia a la igualdad real y efectiva para todas las personas.

CONSIDERANDO

U

Que la “Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos” contribuye con ¢
enriqguecimiento del modelo educativo que ha imperado en la UNES para la
formacion de las y los profesionales de la seguridad Ciudadana, Sistema
Penitenciario y Seguridad de la Nacion constituyéndose en una herramienta parna
abordar y comprender las problematicas sociales que afectan a mujeres, nifas
adolescentes, adultas y adultas mayores. Atendiendo también a la poblacion
sexodiversa que se ubica como grupo en situacion de riesgo, vulnerabilidad e
inseguridad, lo cual les permitira incorporar la perspectiva de género a su practica
dentro del servicio que prestan como parte de su formacion integral; asi como la
incorporacion a su acervo personal de actuacion como parte del proceso de

transformacion de las y los servidores publicos.




ACUERDA:
Aprobar la “Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos” como uno
de los Programas Institucionales de los Estudios de Postgrado para la formacién

de profesionales de la Seguridad Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad

de la Nacion.
CAPITULO |
DE LA MAESTRIA EN ESTUDIOS DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS

Finalidad

Articulo 1. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos tiene como

finalidad contribuir a sensibilizar, conceptualizar adecuadamente, capacitar

generar transformaciones actitudinales al funcionariado de Seguridad Ciudadan

Sistema Penitenciario y de Seguridad de la Nacidén para incidir en una practica

transformadora impregnada de una nueva subjetividad, con el objetivo princip

que el servicio que prestan también se transforme en una practica que sea en

condiciones de igualdad real y efectiva para las victimas de delitos, erradicando

los sesgos subjetivos, que producen desigualdad y discriminacion.

Objetivo Gener

Articulo 2. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos tiene como

objetivo general el siguiente:

Formar profesionales-investigadoras e investigadores en los fundamentos tedricos
y las herramientas practicas que brindan los estudios de género y de derechos
humanos aplicados a la Seguridad Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad

de la Nacion desde una optica critica que contribuyan a transformar actitudes

patriarcales e incidir en la toma de decisiones sobre el disefio, ejecucién
administracion de politicas publicas y justicia desde una perspectiva de genero

feminista.
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Objetivos Especificos

Articulo 3. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos tiene como

objetivos especificos los que se mencionan a continuacion:

1) Capacitar profesionales en el ambito de la Seguridad Ciudadana, Sistema
Penitenciario y Seguridad de la Nacién desde una perspectiva critica en
materia de teorias de género, feministas y de derechos humanos.

2) Preparar a profesionales que promuevan el disefio, implementacion y

evaluacién de politicas publicas en materia de Seguridad Ciudadan

o

Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacién con perspectiva de género.
3) Formar profesionales en materia de legislacion, prevencion, deteccion y
combate de la violencia basada en género y la violencia contra las mujeres
trabajando de manera articulada en los territorios con los movimientos y
organizaciones sociales.
4) Desarrollar investigaciones basadas en los Estudios de Género y de
Derechos Humanos, pertinentes para el desarrollo de la Seguridad

Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacion.

Caracteristicas

Articulo 4. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos se
caracteriza por:
a) Darle continuidad al modelo de educacion universitaria de la UNES, el cual
promueve una formacion profesional de caracter humanista, innovador y
transformador de la realidad; incorporando el reconocimiento de la cultura,
valores, ambiente, que vincula los procesos de formacion e investigacion
comprometidos con la inclusién y transformacion social.

b) Abordar la situacion problematica socio-historica de discriminacion, y

desigualdad que durante siglos han sufrido las mujeres, las nifas y la

poblacion sexodiversa en el mundo.




c) Promover la produccion de un nuevo tipo de conocimiento que dé cuenta de

d) Activar la busqueda de nuevos paradigmas y marcos de interpretacion, con

los fundamentos estructurales que mantienen ancladas a las mujeres, las

nifias y la poblacién sexodiversa a patrones socioculturales que legitiman

dominacion, la exclusién y expliquen los comportamientos entre los

hombres y las mujeres basados en la diferencia bioldgica, superando

paradigma positivista, neopositivista y androcéntrico.

el fin de construir nuevas categorias desde las cuales se reinterprete de

manera critica la realidad y que estudien las circunstancias historica

religiosas, ideologicas, psicologicas, sociologicas, economicas que

perpetian el sistema de dominacién, a fin de buscar soluciones pertinentes

y ajustadas a la nueva realidad ideolégico-politica del pais.

Impulsar una nueva epistemologia feminista, basada en la teoria critica que

logre la re-estructuracién de los conceptos de objetividad, dicotom
sujeta/objeto, validez cientifica, neutralidad y universalidad y facilite
puesta en escena de una politica transformadora.

Insertarse en la pedagogia socio-critica que contempla la incorporacion ¢

las opiniones de quienes participan activamente durante el proceso de

ensefianza-aprendizaje, valorando el intercambio de saberes vy

problematizacion de la realidad, a través de la produccion de un
conocimiento basado en el contexto y pensado fuera del paradigma

hegemoénico de saber y poder, mostrando asi, en este modelo de

educacion, la importancia de la premisa “conocer para transformar”.

Darle cumplimiento a la “Convenciéon Interamericana para preveni

sancionar y erradicar la violencia contra la mujer: Convencién Belém do

Para”.

Promover el fortalecimiento del poder popular y de las distintas instancias

de agregacion comunal (consejos comunales, comunas, ciudades

comunales).
Impulsar el tema de la inclusion en la formacion de profesionales de

seguridad Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacion pa
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Articulo 5. Son areas prioritarias para el desarrollo de la Maestria en Estudios de

generar conocimientos y lineas de trabajo partiendo de analisi

comparativos de las diversas experiencias historicas de desarrollo

concrecion de los estudios de género y derechos humanos.

Areas prioritarias de estud

Genero y Derechos Humanos, las siguientes:

a)

Estudiar los aportes de teorias feministas y de género y conocer su
contribucién en la emancipacion de las mujeres y la poblacion sexodiversa.

Profundizar la identificacion y causas que originan los estereotipos de

género vigentes, para promover su transformacion.

Analizar el por qué de la persistencia de las discriminaciones de género €

las instituciones de seguridad ciudadana, sistema penitenciario y seguridad

de la nacion.
Manejar las principales premisas del enfoque critico de los Derechg

Humanos, especialmente de los derechos humanos de las mujeres, Ig

derechos sexuales y los derechos reproductivos, para reflexionar como

promoverlos y evitar que sean vulnerados.

Estudiar las politicas publicas con enfoque de género y disefiar propuestz

para su aplicacion en los organismos de Seguridad Ciudadana, Sistema

Penitenciario y Seguridad de la Nacién.

Explorar las debilidades y fortalezas que tienen las funcionarias
funcionarios de Seguridad Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguride
de la Nacion para identificar, aceptar, prevenir y atender las diversas forme
de violencia basada en género, con énfasis en las violencias contra |z

mujeres y mejorar su atencion.

Establecer la conexion necesaria entre la Seguridad Ciudadana, Sistema

Penitenciario y Seguridad de la Nacion para garantizar su instrumentaciéon

con criterios de igualdad y equidad de género.
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Articulo 6. Las y los egresados de la Maestria en Estudios de Género y Derech
Humanos podran aplicar el enfoque de género, feminista y de derechos human
en todas las dimensiones de la vida (en lo social, en lo personal y en
profesional), adquiriendo bases tedricas y herramientas metodologicas que le
permitan:

a) Desarrollar la sensibilidad social y comprometerse con la defensa de DDH

b) Transformar la perspectiva desde la cual abordan las problematic

Obtener formacion sobre las masculinidades alternativas para incidir en su

adopcion.

Conocer los tipos especificos de violencia basada en género, con énfasi

en delitos sexuales, trata de personas, explotacion sexual y explotacic
laboral, para mejorar la prevencion, deteccion, y abordaje por parte de Ic
organismos de seguridad ciudadana, sistema penitenciario y de segurida

de la nacion.

Producir investigacion feminista, con una mirada amplia y transformadora,

cuyos resultados visibilicen y promuevan la eliminacion de las

discriminaciones, desigualdades y formas de violencia contra tod

expresion de la sexualidad que resulta disruptiva a las légicas del
patriarcado, con énfasis en las dinamicas cotidianas de los organismos de

seguridad ciudadana, sistema penitenciario y seguridad de la nacidén

durante el ejercicio de sus funciones.
Reconocer y articular con la organizacidén popular en los territorios para
prevencion y accion en la erradicacion de la violencia contra las mujeres

contra la poblacion sexodiversa.

Fortalecer el poder popular para lograr el derecho a una vida libre de

violencia de nifias, adolescentes, mujeres y poblacién sexodiversa en

territorio, articulando con los cuadrantes de paz.

Perfil de Egreso

desde la igualdad y la equidad de género.

sociales de manera que sus acciones o decisiones eviten poner en riesgo
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la poblacion vulnerable, especialmente mujeres, nifias y poblacion

sexodiversa.

Reflexionar, comprender, evaluar y tomar posicion, desde un enfoqu

critico de los DDHH, con perspectiva de género y feminista, a fin d

transformar practicas culturales e institucionales que se sustentan en

abuso y la discriminacién, apuntando a la aplicacion de précticas

coherentes con lo planteado en la Constituciéon de la Republica Bolivariana

de Venezuela y las leyes.
Transversalizar el enfoque de género y de DDHH en responsabilidade
institucionales, con especial énfasis en los organismos de Segurida
Ciudadana, Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacion de la Republic

Bolivariana de Venezuela.

Profundizar en el conocimiento sobre la legislacion nacional e internacional

en materia de derechos humanos y violencia basada en género, para

desarrollar destrezas técnicas que les permitan promover la defensa

proteccién de los derechos humanos de las mujeres, nifas y poblacion

sexodiversa.

Indagar y reflexionar sobre sus propias realidades desde metodologias de

investigacion-accion participativa, lo que les permitird proponer ideas

visiones que contribuyan a incorporar la perspectiva de género en las

politicas publicas que se desarrollen el ambito de Seguridad Ciudadana,

Sistema Penitenciario y Seguridad de la Nacion.

Fortalecer las herramientas para su articulacién con el poder popular en

materia de prevencion, identificacién y accion rapida y eficaz en delitos de

violencia contra nifias, adolescentes, mujeres y poblacion sexodiversa.
Transformar los servicios de abordaje integral de las victimas de violencia
partir de la transformacién de su propia subjetividad, para ir consolidando
derecho a una vida libre de violencia de nifas, adolescentes, mujeres

poblacidn sexodiversa en los territorios.
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Periodos académicos y carga creditic
Articulo 7. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos tiene:
a) Una carga crediticia de treinta y seis (36) unidades créditos,

b) Una duracion minima de cuatro (4) periodos regulares, de dieciséis (16
semanas cada uno, en los cuales las y los estudiantes cursaran doce (12

unidades curriculares u otras actividades académicas.

Malla Curricular

Articulo 8. La malla curricular de la Maestria en Estudios de Género y Derecho

Humanos es la siguiente:

PERIODO UNIDAD CURRICULAR uc* HT*
Teoria de Género, Teorias Feministas y Feminismos 03 48
del Sur

1 Enfoque critico de los Derechos Humanos 03 48
Fundamentos del derecho de las mujeres a una 03 48
Vida Libre de Violencia
Estudios sobre violencias y justicia de género 03 48
5 Género, Seguridad Ciudadana, Sistema 03 48
Penitenciario y Seguridad de la Nacién
Metodologia para una investigacion feminista 04 56
Masculinidades y Cultura de Paz 02 32
3 Electiva | 02 32
Taller para la formulacién del Trabajo de Grado 04 56
Abordaje integral a la Violencia basada en género, 03 48
4 delitos sexuales y Trata de Personas
Electiva Il 02 32
Trabajo de Grado 04 56
Total 36

*UC= Unidades de Crédito
*HT= Horas Totales

Unidades curriculares Electiva

Articulo 9. Las unidades curriculares electivas contempladas para esta maestri

son las siguientes:

N° UNIDAD CURRICULAR ucr HT

1 | Transversalidad de género y politicas publicas 02 32




5 Democracia, Género y Derechos Humanos de las Mujeres y 02 32
poblacion LGBT
3 Derechos Sexuales y Reproductivos como derechos 02 32
humanos
4 Historia de las mujeres, los movimientos y las ideas 02 32
feministas
*UC= Unidades de Crédito
*HT= Horas Totales
Nucleos de formacion
Articulo 10. La Maestria en Estudios de Género y Derechos Humanos esta
integrada por 4 nudcleos de formacion que se interconectan y confluyen en el
proyecto de investigacion. Estos nucleos son los siguientes:
1) Fundamentos teoricos de los Estudios de género, feministas y de derechos
humanos.
2) Fundamentos de los DDHH desde una perspectiva critica,
3) Herramientas tedrico-practicas para el conocimiento, prevencion y atencion
de la Violencia basada en Género, y finalmente
4) Investigacion desde una perspectiva feminista, los cuales estaran
transversalizados por el nuevo paradigma de Seguridad Ciudadana,
Sistema Penitenciario y de Seguridad de la Nacion.
Modalidad de estudio
Articulo 11. La modalidad de estudios que se prevé para esta maestria es
semipresencial que implica una combinacion de actividades virtuales vy
presenciales para el desarrollo del proceso ensefianza- aprendizaje, haciendo uso
de tecnologias de la comunicacion y la informacion y sistemas tutoriales. La
jornada presencial se estructurara en clases de tres (3) horas académicas de
duracién por dia, hasta dos dias a la semana, bajo la metodologia de aprendizaje
colaborativo, en la que se implementaran estrategias andragogicas, y un dialogo
permanente de saberes entre docentes-facilitadores/as y estudiantes. De igual
0




forma se hara uso de herramientas para clases a distancia a través de plataformas
virtuales, que permitan el desarrollo de videoconferencias con personas expertas
en la tematica, y el acompafiamiento remoto de facilitadoras y facilitadores en
cada una de las unidades curriculares. La jornada presencial de la Maestria se
realizara en los ambientes de aprendizaje de la Universidad Nacional Experimental

de la Seguridad.

Requisitos para la obtencion de grado

Articulo 12. Para obtener el grado de Magister en estudios de Género y Derechos

Humanos las y los aspirantes deben:

a) Haber aprobado treinta y seis (36) unidades créditos.

b) Haberse adscrito a una de las Lineas de Investigacidén institucional o

propuestas para estos estudios.

c) Elaborar, presentar y aprobar el Trabajo de Grado, asistido por un tutc

el

dentro de un lapso maximo de cuatro (04) aflos contados a partir del

momento de iniciar los estudios.

d) Cumplir con las Normas Generales de Rendimiento Minimo Académico
para la permanencia de la UNES y para la obtenciéon de Titulo
correspondiente en los Programas Nacionales de Formacion Avanzada y
Postgrados de la UNES.

e) El dominio instrumental de inglés que capacite al estudiante para procesary

utilizar informacion de fuentes bibliograficas expresadas en ese idioma.

Paragrafo Unico: Podran establecerse lapsos mayores para la presentacion,
defensa y aprobacion del Trabajo de Grado, si la naturaleza del programa asi lo

justifica.

Articulo 13. El proceso de elaboracion, presentacion y aprobacion del Trabajo de

Grado de esta maestria se regira por los lineamientos establecidos por la
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Direccion Nacional de Postgrado e Investigaciéon de la Universidad Nacional
Experimental de la Seguridad “UNES”.
CAPITULO II

DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION E INNOVACION

Los procesos de investigacion e innovacion

Articulo 14. La investigacion en la Maestria en Estudios de Género y Derechos

174

Humanos debe responder al estudio, conocimiento y andlisis de las realidades
locales, regionales, nacionales, e internacionales que promuevan incluir el enfoque
de igualdad y no discriminacion en todas las acciones, programas y proyectos, que
se realizan desde los organismos e instituciones de Seguridad Ciudadana,
Servicio Penitenciario y Seguridad de la Nacion, que privilegia la proteccion de los

derechos humanos, junto con el trabajo con las comunidades.

Articulo 15. La investigacion estara orientada a promover la transformacion de los
comportamientos de las y los participantes, con el fin de eliminar estereotipos,
sesgos machistas y sexistas, presentes en su quehacer personal y profesional vy
superar las préacticas de discriminacién que puedan limitar la concrecién de las
acciones, la inclusion del principio de igualdad y equidad de género tanto en su
formacién como en la prestacion de servicios en las areas de Seguridad

Ciudadana, Sistema Penitenciario y de Seguridad de la Nacion.

Lineas de investigacion

Articulo 16. Las lineas de investigacion como ejes ordenadores de la labor
cientifica, humanistica y tecnoldgica de la UNES, que identifican, resumen vy
delimitan sus areas de conocimiento especializadas, desarrollo académico,
pertinencia social, utilidad y proyeccién positiva en favor de las politicas vy |la
gestion publica en materia de Seguridad Ciudadana, Servicio Penitenciario y

Seguridad de la Nacion, abarcaran las lineas matrices institucionales, las lineas
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potenciales tematicas y las lineas operativas de la UNES, con enfoque de géner

feminista y de derechos humanos, priorizando entre ellas las siguientes:

1.

Lineas potenciales:

2. Segunda linea matriz. - Convivencia Solidaria, Cultura de Paz y Prevencién del
Delito.

Lineas potenciales:

Primera linea matriz. - Doctrina, Politica y Gestién Publica de la Seguridad

Ciudadana.

Fundamentos y componentes teoéricos de las politicas publicas en

seguridad ciudadana integral.
Bases, dimensiones y desafios de la seguridad ciudadana integral.

Politicas publicas en seguridad ciudadana, sistema penitenciario

seguridad de la nacion: estrategias, indicadores, evaluacion, mecanismos

de control y seguimiento.

Actores del sistema de administracién de justicia y articulacion con los

6rganos de seguridad ciudadana, servicio penitenciario y seguridad de

nacion.

Expresiones de la violencia que atentan contra la convivencia solidaria.
Derecho a la ciudad.

Aspectos institucionales de la prevencién del delito.

Manejo de escenarios, resolucion de conflictos y participaciéon ciudadana.
Cultura de paz para la seguridad y convivencia ciudadana.

Atencion integral a victimas y poblaciones vulnerables, discapacidad
inclusion social.

lgualdad y equidad de género, masculinidades hegemoénicas
discriminacion.

Trata de personas, esclavitud y trabajos forzados en mujeres y menores ¢
edad.
Vinculacion social de los érganos de Seguridad Ciudadana como motor ¢

la convivencia solidaria.
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3. Tercera linea matriz. - Ciencias Policiales, Penales, Forenses, Criminalisticas
Criminologicas.

Lineas potenciales:

Cultura policial: practicas, simbolos y dinamicas institucionales.
Derechos humanos y el uso de la fuerza policial.

Investigacion policial e investigacion penal.

- Protocolos policiales de asistencia a victimas de violencia, delitos y
poblacién vulnerable.
4. Cuarta linea matriz. - Gestién del Riesgo, Desastres vy Emergencias

Socionaturales.

Lineas potenciales:

5. Quinta linea matriz. - Justicia y Sistema Penitenciario.

Lineas potenciales:

6. Octava linea matriz. - Pedagogia, Etica y Formacién Técnica Especializada
Seguridad.

Lineas potenciales:

Gestidn del riesgo y evaluacion de dafios.

La administracion de justicia en Venezuela y sus 6rganos.
El sistema penal venezolano.

Acceso a la justicia: selectividad e impunidad.

Actos ilicitos y justicia restaurativa.

Victimologia, sistema penal y revictimizacion.

Justicia de paz en las comunidades.

Adolescentes en conflicto con la ley penal: privacion de libertad y medidas

sancionatorias.

Atencion integral de la poblacién privada de libertad.

Fundamentos de la ética profesional y del ejercicio docente en Seguridad
Sistema Penitenciario.
Rasgos y principios de la actuacion profesional del funcionario y |

6rganos de Seguridad.
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- Aspectos deontolégicos del servidor publico en Seguridad y Serv
Penitenciario.

- Y cualquier otra que resulte pertinente a la realidad nacional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: La Maestria en Estudio de Género y Derechos Humanos entrara

vigencia una vez aprobada por el Consejo Universitario.

Dado, firmado y sellado en el salén de sesiones del Consejo Universitario de
Universidad Nacional Experimental de la Seguridad en la ciudad de Caracas a
18 dias del mes de mayo de 2021. Afos 210° 161° 21°.

Comuniquese y Publiquese,

Désignado segun Decreto N° 3.629 del 2 de octubre de 2018, Gaceta Oficial de

Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.494 de fecha 2 de octubre de 2018.

cio

en

> |a

los

15




CONTINUACION DEL ACUERDO N°0000513 DE FECHA 18 DE MAYO DE 207

Designado segu Resolumon Rectoral N° 0300-2019 de fecha 02 de octubre de
2019 Z AR >

JOEL PAREDES
Vicerrector Administrativo

Designad®segln Resolucion Rectoral N°000014-2020 de fecha 20 de enero de

2020
P
1' ‘$QU\IM% L
Ao X

21




CONTINUACION DEL ACUERDO N°0000513 DE FECHA 18 DE MAYO DE 202

Sectetaria / /
Designado segln Resolucion Rectoral N° 0004-2021 de fecha 11 de enero del
2021

JESUS OSWALDO ESCOBAR
Representante del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz.

Designado segun oficio N° 0671

BLANCA ROSA EEKHOUT GOMEZ
Representante del ministro con competencia en educacién universitaria
Designada segun Resolucion N° 40.286 del 04 de noviembre de 2013.

Gaceta Oficial N° 40.112 de esa misma fecha.
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Vocera-Docente
Designado segun Acta de Juramentacion de los voceros del Consejo Universitario
de la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad N°0001 del 14 de marz
de 2017.
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NORA YELITZA MERMEJO MONTOYA
Vocera-Obrero
Designado segun Acta de Juramentacion de vocero del Consejo Universitario de

la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad del 14 de marzo del 2017.

ELEAZAR AUGUSTO PARRA PEREIRA
Vocero -Administrativo
Designado segln Acta de Juramentacion de vocero del Consejo Universitario de

la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad del 14 de marzo del 2017.
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